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Član 1. Područje primjene 

Ovaj Kodeks primjenjuje se na svaki oblik ponašanja, osim onih koji su izričito navedeni u drugim 
pravilnicima i vezani su uz teren za igru, koji šteti integritetu i ugledu nogometa, a posebice na 
nezakonito, nemoralno i neetično ponašanje osoba obuhvaćenih člankom 2 ovog Kodeksa. 

Član 2. Osobe koje podliježu Kodeksu 

Ovaj Kodeks primjenjuje se na sve službene osobe i igrače. 

Član 3. Vremenska primjena 

Ovaj Kodeks primjenjuje se neovisno o vremenu nastanka događaja, uključujući razdoblje prije 
donošenja ovog Kodeksa.  

Član 4. Područje primjene Kodeksa 

Ovaj Kodeks uređuje svaki subjekt na koji se odnosi tekst ili značenje njegovih odredaba. 

Član 5. Opće obveze 

Od osoba koje podliježu ovom Kodeksu očekuje se da budu svjesne važnosti svojih dužnosti i pratećih 
obveza i odgovornosti. Posebice, osobe koje podliježu ovom Kodeksu moraju marljivo ispunjavati 
svoje dužnosti i odgovornosti, posebice u vezi pitanja koja se odnose na financije. 
 
Osobe koje podliježu ovom Kodeksu moraju se suzdržati od bilo kakve aktivnosti ili ponašanja, ili bilo 
kakvog pokušaja aktivnosti ili ponašanja koja može izgledati kao, ili pobuditi sumnju u, neprimjereno 
ponašanje, kako je opisano u nastavku. 

Član 6. Obveza neutralnosti 

U poslovima s vladinim institucijama, nacionalnim i međunarodnim organizacijama, savezima i 
skupinama, osobe koje podliježu ovom Kodeksu, pored obveze poštivanja osnovnih pravila iz čl. 13, 
moraju ostati politički neutralne, te općenito postupati na način koji odgovara njihovoj funkciji i 
integritetu. 

Član 7. Obveza povjerljivosti 

Informacije povjerljive prirode koje su tijekom obavljanja njihovih dužnosti otkrivene osobama koje 
podliježu ovom Kodeksu, ovisno o njihovoj funkciji, te će osobe smatrati povjerljivima ili tajnima ako 
je informacija dana uz razumijevanje ili komunikaciju da je ista povjerljiva. 
 
Obveza poštivanja povjerljivosti ostaje nakon prekida bilo kojeg odnosa koji osobu čini podložnom 
ovom Kodeksu. 

Član 8. Obveza prijavljivanja prekršaja 

Osobe koje podliježu ovom Kodeksu i koje postanu svjesne bilo kakvog prekršaja ovog Kodeksa, o 
tome trebaju pisanim putem izvijestiti predsjedatelja Etičke komisije. 



Član 9. Davanje i prihvaćanje poklona ili drugih pogodnosti 

Osobe koje podliježu ovom Kodeksu mogu samo davati ili prihvaćati poklone ili druge pogodnosti 
osobama/od osoba unutar organizacije, ili u vezi s posrednicima ili povezanim stranama, kako je 
utvrđeno ovim Kodeksom, kada takvi pokloni ili pogodnosti 
 
(a) imaju simboličnu ili beznačajnu vrijednost; 
(b) nisu ponuđeni ili prihvaćeni kako bi se utjecalo na osobe koje podliježu ovom 

Kodeksu da izvrše ili propuste izvršiti postupak koji je vezan uz njihove službene 
aktivnosti ili spada u njihovu nadležnost; 

(c) nisu ponuđeni ili prihvaćeni u suprotnosti s dužnostima osoba koje podliježu ovom 
Kodeksu; 

(d) ne stvaraju bilo kakvu nepotrebnu novčanu ili drugu korist; i 
(e) ne stvaraju sukob interesa. 
 
Zabranjeni su svi pokloni ili druge pogodnosti koji ne ispunjavaju sve navedene kriterije. 

 
U slučaju sumnje, pokloni ili druge pogodnosti ne smiju se prihvatiti, dati, ponuditi, obećati, primiti ili 
tražiti. Ako bi odbijanje poklona ili pogodnosti uvrijedilo osobu koja je to ponudila zbog kulturnih 
normi, osobe koje podliježu ovom Kodeksu mogu prihvatiti poklon ili pogodnost u ime organizacije te 
o tome moraju odmah obavijestiti i predati ga, gdje je primjenjivo, upravi kluba. 

Član 10. Provizija 

Osim ako je obuhvaćeno stvarnim komercijalnim sporazumom, osobe koje podliježu ovom Kodeksu 
neće prihvatiti, dati, ponuditi, obećati, primiti ili tražiti proviziju za sebe ili treće strane za 
pregovaranje o poslovima ili obavljanje drugog posla u vezi sa svojim dužnostima. 

Član 11. Diskriminacija i kleveta 

Osobe koje podliježu ovom Kodeksu ne smiju vrijeđati dostojanstvo ili integritet zemlje, fizičke osobe 
ili skupine osoba putem prezrivih, diskriminirajućih riječi ili uvreda, ili postupaka na račun rase, boje 
kože, etničkog, nacionalnog, društvenog porijekla, spola, invalidnosti, jezika, vjere, političkog 
mišljenja ili bilo kojeg drugog mišljenja, imovinskog statusa, rođenja ili bilo kojeg drugog statusa, 
seksualne orijentacije ili bilo kojeg drugog razloga. 
 
Osobama koje podliježu ovom Kodeksu zabranjeno je davati bilo kakve javne izjave kojima se šteti 
ugled kluba.  

Član 12. Zaštita fizičkog i mentalnog integriteta 

Osobe koje podliježu ovom Kodeksu trebaju štititi, poštivati i čuvati integritet i osobno dostojanstvo 
drugih. 
 
Osobe koje podliježu ovom Kodeksu neće koristiti uvredljive geste i riječi kako bi na bilo koji način 
uvrijedile drugu osobu ili potakle druge na mržnju ili nasilje. Uznemiravanje je zabranjeno. 
Uznemiravanje je definirano kao sustavno, neprijateljsko i opetovano ponašanje namijenjeno izolaciji 
ili bojkotu ili narušavanju dostojanstva osobe.  
 
Seksualno uznemiravanje je zabranjeno. 
 
Prijetnje, obećanja koristi te prisila posebice su zabranjeni. 



Član 13. Krivotvorenje 

Osobama koje podliježu ovom Kodeksu zabranjeno je krivotvorenje dokumenta, autentičnog 
dokumenta ili korištenje krivotvorenog dokumenta. 

Član 14. Zloupotreba položaja 

Osobe koje podliježu ovom Kodeksu ne smiju zloupotrebljavati svoj položaj na bilo koji način, 
posebice kako bi iskoristile svoj položaj za privatne ciljeve ili dobiti. 

Član 15. Podmićivanje 

Osobe koje podliježu ovom Kodeksu neće prihvatiti, dati, ponuditi, obećati, primiti ili tražiti bilo kakvu 
osobnu ili nepripadajuću novčanu ili drugu korist kako bi ostvarile ili zadržale poslovnu ili bilo kakvu 
drugu neprimjerenu korist prema ili od bilo koga unutar ili izvan kluba. Takvi postupci zabranjeni su 
bez obzira obavljaju li se izravno ili neizravno putem trećih strana. Posebice, osobe koje podliježu 
ovom Kodeksu neće prihvatiti, dati, ponuditi, obećati, primiti ili tražiti bilo kakvu osobnu ili 
nepripadajuću novčanu ili drugu korist za izvršavanje ili propust izvršavanja aktivnosti koja je vezana 
uz njihove službene poslove i u suprotnosti je s njihovim dužnostima ili spada u njihovu nadležnost. 
 
Osobe koje podliježu ovom Kodeksu neće obavljati nikakve aktivnosti niti se ponašati na način koji 
može uzrokovati ili pobuditi sumnju na povredu ovog članka. 

Član 16. Zloupotreba sredstava 

Osobe koje podliježu ovom Kodeksu neće zloupotrebljavati sredstva kluba, bilo izravno ili neizravno 
putem trećih strana. 
Osobe koje podliježu ovo Kodeksu neće obavljati nikakve aktivnosti ili se ponašati na način koji može 
uzrokovati ili pobuditi sumnju na povredu ovog članka. 

Član 17. Manipulacija nogometnim utakmicama ili natjecanjima 

Osobama koje podliježu ovom Kodeksu zabranjeno je uključivanje u aktivnosti kojima se manipulira 
nogometnim utakmicama i natjecanjima. Takva manipulacija definirana je kao nezakonito utjecanje 
ili mijenjanje, izravno, ili postupkom ili propustom, odvijanja, rezultata ili bilo kojeg drugog aspekta 
nogometne utakmice ili natjecanja, neovisno o tome jesu li takvi postupci počinjeni zbog financijskog 
dobitka, sportske prednosti ili bilo koje druge svrhe. Posebice, osobe koje podliježu ovom Kodeksu 
neće prihvatiti, dati, ponuditi, obećati, primiti ili tražiti nikakvu novčanu ili drugu korist, u svoje ime ili 
treće strane, u vezi manipulacije nogometnim utakmicama i natjecanjima. 
 
Osobe koje podliježu ovom Kodeksu odmah će obavijestiti Etičku komisiju u slučaju da im bilo tko 
pristupi u vezi aktivnosti i/ili informacija izravno ili neizravno povezanih s mogućom manipulacijom 
nogometne utakmice ili natjecanja, kako je gore opisano. 

Član 18. Nadležnost Etičke komisije 

Etička komisija ima isključivu nadležnost za provođenje istraga i donošenje odluka o ponašanju svih 
osoba koje podliježu ovom Kodeksu kada takvo ponašanje: 
(a) počinjeno je od strane pojedinca koji je izabran, imenovan ili mu je klub dodijelio 
funkciju; 
(b) izravno se odnosi na njihove dužnosti ili odgovornosti u klubu; ili 
(c) vezano je uz korištenje sredstava kluba. 

 
 



Član 19. Neovisnost 
 
Članovi Etičke komisije vode svoje istrage i postupke te donose svoje odluke potpuno neovisno, pri 
čemu moraju izbjegavati utjecaj bilo koje treće strane. 

Član 20. Izuzimanje 

Član Etičke komisije odbit će sudjelovati u bilo kakvoj istrazi ili postupku odlučivanja u vezi predmeta 
gdje postoje ozbiljne osnove da se njegova nepristranost dovede u pitanje. 
 
Gore navedeno se posebice primjenjuje u sljedećim slučajevima: 
(a) ako odnosni član ima izravan interes u ishod predmeta; 
(b) ako član ima osobnu pristranost ili predrasude u vezi stranke; ili osobno saznanje iz prve ruke o 
spornim dokaznim činjenicama u vezi postupka; ili je izrazio mišljenje, osim u okviru relevantnog 
postupka, u vezi njegovog ishoda; ili kad je pripadnik uže obitelji člana stranka u odnosu na predmet 
spora ili je stranka u postupku, ili ima bilo koji drugi interes na kojeg ishod postupka može znatno 
utjecati kao i na njegovu nepristranost; 
(c) ako je član već bio uključen u rješavanje slučaja u drugačijoj funkciji od one koju ima kao član 
Etičke komisije. 
Članovi koji odbiju sudjelovati u postupku o tome trebaju odmah obavijestiti predsjedatelja. 
 
Svaki prigovor protiv člana Etičke komisije za kojeg se vjeruje da je pristran, mora biti dostavljen u 
roku od pet dana od utvrđivanja temelja za nesudjelovanje. U protivnom će se smatrati da se od 
takvog prigovora odustalo. Zahtjev mora uključivati osnove zbog kojih se podnosi i, ako je moguće, 
biti potkrijepljen. 

Član 21. Povjerljivost 

Članovi Etičke komisije osiguravaju da sve što su saznali tijekom trajanja njihovih dužnosti ostane 
povjerljivo, a posebice sastanci i osobni podaci. 
 
Etička komisija može, ako se smatra potrebnim i u odgovarajućem obliku, obavijestiti javnost ili 
potvrditi postupke u tijeku ili završene postupke te ispraviti informacije koje su pogrešne ili se radi o 
glasinama. Svaka objava takvih informacija uvažavat će presumpciju nevinosti i osobna prava 
uključenih osoba. 

Član 22. Obavijest o odlukama i drugi dokumenti 

Odluke i drugi dokumenti dostavljaju se putem emaila te mogu biti naknadno poslani i 
preporučenom poštom. 
Sve stranke obavještavaju se o odlukama. 

Član 23. Učinak odluka 

Odluke koje je donijela Etička komisija stupaju na snagu po dostavi. 
Etička komisija može ispraviti sve očite pogreške u bilo koje vrijeme. 
 
 

Predsjednik Upravnog odbora 
Aladin Ćehić, s.r. 

Datum: 
Broj: 


