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Omladinski Fudbalski Klub “Biha¢”

ETICKI KODEKS



Clan 1. Podruéje primjene

Ovaj Kodeks primjenjuje se na svaki oblik ponasanja, osim onih koji su izric¢ito navedeni u drugim
pravilnicima i vezani su uz teren za igru, koji Steti integritetu i ugledu nogometa, a posebice na
nezakonito, nemoralno i neeti¢no ponasanje osoba obuhvacenih ¢lankom 2 ovog Kodeksa.

Clan 2. Osobe koje podlijezu Kodeksu

Ovaj Kodeks primjenjuje se na sve sluzbene osobe i igrace.

Clan 3. Vremenska primjena

Ovaj Kodeks primjenjuje se neovisno o vremenu nastanka dogadaja, ukljuujuéi razdoblje prije
donosenja ovog Kodeksa.

Clan 4. Podruéje primjene Kodeksa

Ovaj Kodeks ureduje svaki subjekt na koji se odnosi tekst ili znacenje njegovih odredaba.

Clan 5. Opce obveze

Od osoba koje podlijezu ovom Kodeksu oéekuje se da budu svjesne vaznosti svojih duznosti i pratecih
obveza i odgovornosti. Posebice, osobe koje podlijezu ovom Kodeksu moraju marljivo ispunjavati
svoje duznosti i odgovornosti, posebice u vezi pitanja koja se odnose na financije.

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu moraju se suzdrzati od bilo kakve aktivnosti ili ponasanja, ili bilo
kakvog pokusaja aktivnosti ili ponasanja koja moze izgledati kao, ili pobuditi sumnju u, neprimjereno
ponasanje, kako je opisano u nastavku.

Clan 6. Obveza neutralnosti

U poslovima s vladinim institucijama, nacionalnim i medunarodnim organizacijama, savezima i
skupinama, osobe koje podlijezu ovom Kodeksu, pored obveze postivanja osnovnih pravila iz ¢l. 13,
moraju ostati politicki neutralne, te opcenito postupati na nacin koji odgovara njihovoj funkciji i
integritetu.

Clan 7. Obveza povijerljivosti

Informacije povjerljive prirode koje su tijekom obavljanja njihovih duznosti otkrivene osobama koje
podlijeZzu ovom Kodeksu, ovisno o njihovoj funkciji, te ée osobe smatrati povjerljivima ili tajnima ako

je informacija dana uz razumijevanje ili komunikaciju da je ista povijerljiva.

Obveza postivanja povjerljivosti ostaje nakon prekida bilo kojeg odnosa koji osobu cini podloznom
ovom Kodeksu.

Clan 8. Obveza prijavljivanja prekriaja

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu i koje postanu svjesne bilo kakvog prekrsaja ovog Kodeksa, o
tome trebaju pisanim putem izvijestiti predsjedatelja Eticke komisije.



Clan 9. Davanje i prihvacanje poklona ili drugih pogodnosti

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu mogu samo davati ili prihvaéati poklone ili druge pogodnosti
osobama/od osoba unutar organizacije, ili u vezi s posrednicima ili povezanim stranama, kako je
utvrdeno ovim Kodeksom, kada takvi pokloni ili pogodnosti

(a) imaju simboli¢nu ili beznacajnu vrijednost;

(b) nisu ponudeni ili prihvaéeni kako bi se utjecalo na osobe koje podlijezu ovom
Kodeksu da izvrse ili propuste izvrsiti postupak koji je vezan uz njihove sluzbene
aktivnosti ili spada u njihovu nadleZnost;

(c) nisu ponudeni ili prihvaceni u suprotnosti s duznostima osoba koje podlijezu ovom
Kodeksu;

(d) ne stvaraju bilo kakvu nepotrebnu novcéanu ili drugu korist; i

(e) ne stvaraju sukob interesa.

Zabranjeni su svi pokloni ili druge pogodnosti koji ne ispunjavaju sve navedene kriterije.

U slucaju sumnje, pokloni ili druge pogodnosti ne smiju se prihvatiti, dati, ponuditi, obeéati, primiti ili
traziti. Ako bi odbijanje poklona ili pogodnosti uvrijedilo osobu koja je to ponudila zbog kulturnih
normi, osobe koje podlijezu ovom Kodeksu mogu prihvatiti poklon ili pogodnost u ime organizacije te
o tome moraju odmah obavijestiti i predati ga, gdje je primjenjivo, upravi kluba.

Clan 10. Provizija

Osim ako je obuhvaéeno stvarnim komercijalnim sporazumom, osobe koje podlijezu ovom Kodeksu
nece prihvatiti, dati, ponuditi, obecati, primiti ili traziti proviziju za sebe ili tre¢e strane za
pregovaranje o poslovima ili obavljanje drugog posla u vezi sa svojim duznostima.

Clan 11. Diskriminacija i kleveta

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu ne smiju vrijedati dostojanstvo ili integritet zemlje, fizicke osobe
ili skupine osoba putem prezrivih, diskriminirajudih rijeci ili uvreda, ili postupaka na racun rase, boje
koZe, etnickog, nacionalnog, drustvenog porijekla, spola, invalidnosti, jezika, vjere, politickog
misljenja ili bilo kojeg drugog misljenja, imovinskog statusa, rodenja ili bilo kojeg drugog statusa,
seksualne orijentacije ili bilo kojeg drugog razloga.

Osobama koje podlijezu ovom Kodeksu zabranjeno je davati bilo kakve javne izjave kojima se Steti
ugled kluba.

Clan 12. Zastita fizickog i mentalnog integriteta

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu trebaju stititi, postivati i uvati integritet i osobno dostojanstvo
drugih.

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu nece koristiti uvredljive geste i rijeci kako bi na bilo koji nacin
uvrijedile drugu osobu ili potakle druge na mrznju ili nasilje. Uznemiravanje je zabranjeno.
Uznemiravanje je definirano kao sustavno, neprijateljsko i opetovano ponasanje namijenjeno izolaciji
ili bojkotu ili narusavanju dostojanstva osobe.

Seksualno uznemiravanje je zabranjeno.

Prijetnje, obecéanja koristi te prisila posebice su zabranjeni.



Clan 13. Krivotvorenje

Osobama koje podlijezu ovom Kodeksu zabranjeno je krivotvorenje dokumenta, autenti¢nog
dokumenta ili koriStenje krivotvorenog dokumenta.

Clan 14. Zloupotreba polozaja

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu ne smiju zloupotrebljavati svoj polozaj na bilo koji nacin,
posebice kako bi iskoristile svoj polozaj za privatne ciljeve ili dobiti.

Clan 15. Podmicivanje

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu neée prihvatiti, dati, ponuditi, obeéati, primiti ili traziti bilo kakvu
osobnu ili nepripadajuéu novcanu ili drugu korist kako bi ostvarile ili zadrzale poslovnu ili bilo kakvu
drugu neprimjerenu korist prema ili od bilo koga unutar ili izvan kluba. Takvi postupci zabranjeni su
bez obzira obavljaju li se izravno ili neizravno putem trecih strana. Posebice, osobe koje podlijezu
ovom Kodeksu nece prihvatiti, dati, ponuditi, obecati, primiti ili traziti bilo kakvu osobnu ili
nepripadajucu novcanu ili drugu korist za izvrSavanje ili propust izvrSavanja aktivnosti koja je vezana
uz njihove sluzbene poslove i u suprotnosti je s njihovim duznostima ili spada u njihovu nadleznost.

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu neée obavljati nikakve aktivnosti niti se ponasati na nacin koji
moze uzrokovati ili pobuditi sumnju na povredu ovog ¢lanka.

Clan 16. Zloupotreba sredstava

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu nece zloupotrebljavati sredstva kluba, bilo izravno ili neizravno
putem trecih strana.

Osobe koje podlijezu ovo Kodeksu nece obavljati nikakve aktivnosti ili se ponasati na nacin koji moze
uzrokovati ili pobuditi sumnju na povredu ovog ¢lanka.

Clan 17. Manipulacija nogometnim utakmicama ili natjecanjima

Osobama koje podlijezu ovom Kodeksu zabranjeno je uklju¢ivanje u aktivnosti kojima se manipulira
nogometnim utakmicama i natjecanjima. Takva manipulacija definirana je kao nezakonito utjecanje
ili mijenjanje, izravno, ili postupkom ili propustom, odvijanja, rezultata ili bilo kojeg drugog aspekta
nogometne utakmice ili natjecanja, neovisno o tome jesu li takvi postupci pocinjeni zbog financijskog
dobitka, sportske prednosti ili bilo koje druge svrhe. Posebice, osobe koje podlijezu ovom Kodeksu
nede prihvatiti, dati, ponuditi, obecati, primiti ili traZiti nikakvu nov¢anu ili drugu korist, u svoje ime ili
trece strane, u vezi manipulacije nogometnim utakmicama i natjecanjima.

Osobe koje podlijezu ovom Kodeksu odmah ¢e obavijestiti Eticku komisiju u slucaju da im bilo tko
pristupi u vezi aktivnosti i/ili informacija izravno ili neizravno povezanih s moguéom manipulacijom
nogometne utakmice ili natjecanja, kako je gore opisano.

Clan 18. Nadleznost Eticke komisije

Eticka komisija ima iskljuCivu nadleZnost za provodenje istraga i donosenje odluka o ponasanju svih
osoba koje podlijezu ovom Kodeksu kada takvo ponasanje:

(a) pocinjeno je od strane pojedinca koji je izabran, imenovan ili mu je klub dodijelio

funkciju;

(b) izravno se odnosi na njihove duznosti ili odgovornosti u klubu; ili

(c) vezano je uz koristenje sredstava kluba.



Clan 19. Neovisnost

Clanovi Eticke komisije vode svoje istrage i postupke te donose svoje odluke potpuno neovisno, pri
¢emu moraju izbjegavati utjecaj bilo koje trece strane.

Clan 20. lIzuzimanje

Clan Eti¢cke komisije odbit ¢e sudjelovati u bilo kakvoj istrazi ili postupku odlu¢ivanja u vezi predmeta
gdje postoje ozbiljne osnove da se njegova nepristranost dovede u pitanje.

Gore navedeno se posebice primjenjuje u sljedeéim slu¢ajevima:

(a) ako odnosni ¢lan ima izravan interes u ishod predmeta;

(b) ako ¢lan ima osobnu pristranost ili predrasude u vezi stranke; ili osobno saznanje iz prve ruke o
spornim dokaznim cinjenicama u vezi postupka; ili je izrazio misljenje, osim u okviru relevantnog
postupka, u vezi njegovog ishoda; ili kad je pripadnik uze obitelji ¢lana stranka u odnosu na predmet
spora ili je stranka u postupku, ili ima bilo koji drugi interes na kojeg ishod postupka moze znatno
utjecati kao i na njegovu nepristranost;

(c) ako je ¢lan vec¢ bio ukljucen u rjesavanje slucaja u drugacijoj funkciji od one koju ima kao ¢lan
Eticke komisije.

Clanovi koji odbiju sudjelovati u postupku o tome trebaju odmah obavijestiti predsjedatelja.

Svaki prigovor protiv ¢lana Eticke komisije za kojeg se vjeruje da je pristran, mora biti dostavljen u
roku od pet dana od utvrdivanja temelja za nesudjelovanje. U protivhom ée se smatrati da se od
takvog prigovora odustalo. Zahtjev mora ukljucivati osnove zbog kojih se podnosi i, ako je moguce,
biti potkrijepljen.

Clan 21. Povjerljivost

Clanovi Eticke komisije osiguravaju da sve §to su saznali tijekom trajanja njihovih duZnosti ostane
povjerljivo, a posebice sastanci i osobni podaci.

Eticka komisija moZe, ako se smatra potrebnim i u odgovarajuéem obliku, obavijestiti javnost ili
potvrditi postupke u tijeku ili zavrSene postupke te ispraviti informacije koje su pogresne ili se radi o
glasinama. Svaka objava takvih informacija uvazavat ¢e presumpciju nevinosti i osobna prava
ukljucenih osoba.

Clan 22. Obavijest o odlukama i drugi dokumenti

Odluke i drugi dokumenti dostavljaju se putem emaila te mogu biti naknadno poslani i
preporu¢enom postom.
Sve stranke obavjestavaju se o odlukama.

Clan 23. Uéinak odluka

Odluke koje je donijela Eticka komisija stupaju na snagu po dostavi.
Eticka komisija moZe ispraviti sve oCite pogreske u bilo koje vrijeme.

Predsjednik Upravnog odbora
Aladin Cehi¢, s.r.
Datum:
Broj:



